DIU GORA d.o.o za komunalne djelatnosti,
Trg 108. brigade ZNG 11, 35201 Podcrkavlje, tel: 035/221 109
OIB 86620150004 IBAN HR 5523400091110944313

Temeljem ¢lanka 61. stavak 3. i ¢lanka 62. stavak 3. Zakona o radu (Nar. nov. br. 93/14
93/14, 127/17, 98/19 — u nastavku teksta Zakon) Josip Lovakovi¢, direktor Dilj gora d.o.0. (u
nastavku teksta: Poslodavac). dana 31. oZujka 2020. donosi sljedecu:

ODLUKU

u vezi pravila s mogucnoséu obavljanja
dodatnog posla (izvan radnog vremena)

I. Clanak

Radnik koji radi u punom ili nepunom radnom vremenu moze sklopiti ugovor o radu s drugim
poslodaveem u najduZem trajanju do osam sati tjedno, odnosno do sto osamdeset sati godisnje,
samo ako je poslodavac, odnosno ako su poslodavei s kojima radnik veé prethodno ima sklopljen
ugovor o radu, radniku za takav rad dali pisanu suglasnost.

11. Clanak

Odluka stupa na snagu 01. travnja 2020. godine.

Podcrkavlje, 31.03.2020.
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