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REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANLJA

OPCINA PODCRKAVLJE
Op¢insko vijece

Trg 108. brigade ZNG br. 11; 35201 Podcrkavije
tel./fux.035/221-112;221-109
e-mail:opcina-poderkavije@sb.t-com. hr
www.podcrkavije. hr

MB 2586975

OIB 39613161208

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj ( regionalnoj) samoupravi
(.Narodne novine® broj 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 36/09., 150/11.,
144/12., 19/13., 137/15 1 123/17) i ¢lanka 32. stavka 1. Statuta Opéine Poderkavlije ( ,SluZbeni
vjesnik brodsko-posavske Zupanije“ broj 04/13) , a u vezi s &lankom 8. Zakona o lokalnoj i
podruénoj ( regionalnoj) samoupravi, Opéinsko vije¢e Opéine Poderkavlje na 10. sjednici
odrZanoj dana 19. travnja 2018. godine, donosi

_ STATUT
OPCINE PODCRKAVLJE

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom podrobnije ureduje samoupravni djelokrug Opéine Poderkavlje,
njezina sluzbena obiljeZja, javna priznanja, ustrojstvo, ovlasti i nadin rada tijela Opéine, nadin
obavljanja poslova, oblici neposrednog sudjelovanja gradana u odluéivanju, naéin provodenja
referenduma u pitanjima iz samoupravnog djelokruga, ustrojstvo i rad javnih sluZbi, suradnja
s drugim jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, te druga pitanja od
vaznosti za ostvarivanje prava i obveza Opéine Poderkavlje (dalje u tekstu: Opéina).

Samoupravni djelokrug Opéine iz stavka 1. ovog ¢lanka ureden je u poglavljima kako
slijedi:
I. OPCE ODREDBE
I1. SLUZBENA OBILJEZJA OPCINE
II1. JAVNA PRIZNANJA
IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE I PODRUCNE (REGIONALNE)
SAMOUPRAVE
V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG OPCINE
VI. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE GRADANA U ODLUCIVANJU
1. Referendum
2. Mjesni zbor gradana
3. Predstavke i prituzbe
VIL. TIJELA OPCINE
1. Opéinsko vijece
1.1. Radna tijela opéinskog vije¢a
2. Opé¢inski nacelnik



VIII. UPRAVNA TIJELA — Jedinstveni upravni odjel
IX. JAVNE SLUZBE ;

X. IMOVINA I FINANCIRANJE OPCINE

XI. AKTI OPCINE I NADZOR NAD ZAKONITOSCU
XIL. JAVNOST RADA

XIII. PROMJENE STATUTA OPCINE

XIV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 2.
Op¢ina je jedinica lokalne samouprave a podrudje na kojem se prostire utvrdeno je
Zakonom o podruéjima Zupanija, gradova i opéina u Republici Hrvatskoj.

Granica op¢ine ide granicama podrudja rubnih katastarskih opéina u kojima su
smjestena naselja, osim u naselju Rastusje gdje se granica opéine pomife dijelom u
katastarsku opéinu Podvinje i to u dijelu gradevinske zone predvidene Prostornim planom
uredenja op¢ine Poderkavlje.

U sastavu Opcine su sljedeta naselja: Crni Potok, Brodski Zdenci, Donji Slatinik,
Dubovik, Glogovica, Gornji Slatinik, Grabarje, Kindrovo, Matkovi¢ Mala, Oriovdié,
Podcrkavlje, Rastusje i Tomica.

Granice Opé¢ine mogu se mijenjati na naéin i u postupku propisanom zakonom.

Clanak 3.
Opéina je pravna osoba.

Sjediste Opécine je u Poderkavlju, Trg 108. brigade ZNG br. 11.

II. SLUZBENA OBILJEZJA OPCINE

Clanak 4.
Opéina ima grb i zastavu.

Grb i zastava Opéine mogu se rabiti na na¢in kojim se postuje tradicija i dostojanstvo
Opéine.

SrediSnje tijelo drZavne uprave nadleZno za lokalnu i podruénu (regionalnu)
samoupravu donosi rjeSenje o odobrenju grba i zastave.

Protiv rjeSenja iz stavka 3. ovog ¢lanka nije dopustena Zalba, ali se moZe pokrenuti
upravni spor.

Clanak 5.
Grb Opéine je u obliku poluokruglog $tita u crvenom polju, dolje srebrna pe¢ za vapno
od kamena tesanca iz ¢ijeg poluokruglog otvora izlazi Zuto-zlatni plamen, gore dvije srebrne
strelice u kriZ vrhovima prema dolje.

Clanak 6.
Zastava Opéine je jednobojna, crvene boje sa grbom opéine na sredini u sjecistu
dijagonala, obostrano. Dimenzija omjera duZine i Sirine zastave je 2:1 u skladu sa svim
sluzbenim i drzavnim zastavama.

Grb i zastava ne smiju sadrzavati simbole protivne Ustavu Republike Hrvatske i
drugim propisima.



Clanak 7.
Dan Opéine je 28. lipanj (osnivanje 108. brigade ZNG HV 28.06. 1991.).

Clanak 8.
Nacin uporabe i zastita obiljeZja Opéine utvrduje se posebnom odlukom opéinskog
nacelnika.

II1. JAVNA PRIZNANJA

Clanak 9.

Opéinsko vije¢e dodjeljuje javna priznanja za osobita postignuéa i doprinos od znaéaja
za razvitak i ugled Opéine, a osobito za narodite uspjehe ostvarene u podruéju gospodarstva,
znanosti, kulture, zastite i unapredivanja ¢ovjekovog okoliga, ljudskih prava, &porta, tehni¢ke
kulture, zdravstva i drugih javnih djelatnosti.

Clanak 10.

Javna priznanja Opéine su:
1. Pocasni gradanin,
2. Nagrada za Zivotno djelo, a osobito za narodite uspjehe ostvarene u podruéju gospodarstva,
znanosti, kulture, zastite i unapredivanja ¢ovjekovog okoliga, ljudskih prava, $porta, tehni¢ke
kulture, zdravstva i drugih javnih djelatnosti,
3. Nagrada, za narodite uspjehe ostvarene u podrudju gospodarstva, znanosti, kulture, zastite
i unapredivanja ¢ovjekovog okolisa, ljudskih prava, $porta, tehnitke kulture, zdravstva i
drugih javnih djelatnosti,
4. Zahvalnica, za naroCite uspjehe ostvarene u podrudju gospodarstva, znanosti, kulture,
zaStite i unapredivanja ¢ovjekovog okolia, ljudskih prava, $porta, tehni¢ke kulture, zdravstva
i drugih javnih djelatnosti.

Clanak 11.
Uvjeti za dodjelu javnih priznanja, njihov izgled i oblik, postupak dodjele te tijela koja
provode postupak i dodjeljuju priznanja ureduje se posebnom odlukom Opéinskog vijeéa.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE I PODRUCNE
(REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 12.
Ostvarujuéi zajednicki interes u unapredivanju gospodarskog, drustvenog i kulturnog
razvitka, Opéina uspostavlja i odrZava suradnju s drugim jedinicama lokalne samouprave u
zemlji i inozemstvu, u skladu sa zakonom i medunarodnim ugovorima.

Clanak 13.
Op¢insko vije¢e donosi odluku o uspostavljanju suradnje kada ocijeni da postoji
dugoro¢an i trajan interes za uspostavljanje suradnje i moguénosti za njezino razvijanje.

Kriteriji za uspostavljanje suradnje, te postupak donoSenja odluke o suradnji ureduju
se posebnom odlukom Opéinskog vijeéa.

Clanak 14.
O uspostavljenoj suradnji sklapa se sporazum (ugovor, povelja, memorandum ili sl.).

Sporazum o suradnji Opéine i lokalne jedinice druge drzave objavljuje se u sluZbenom
glasilu Opéine, ukoliko postoji, a ukoliko nema opéina sluzbeno glasilo, objavit ée se u
sluzbenom glasilu Zupanije.



V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG OPCINE

Clanak 15.
Op¢ina je samostalna u odlu¢ivanju u poslovima iz samoupravnog djelokruga u skladu
s Ustavom Republike Hrvatske i zakonima, te podlijeZe samo nadzoru zakonitosti rada i akata
tijela Opéine.

Clanak 16.

Opéina u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog znaaja kojima se
neposredno ostvaruju prava gradana, koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni drZzavnim
tijelima i to osobito poslove koji se odnose na:

1. uredenje naselja i stanovanje,

2. prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

3. komunalno gospodarstvo,

4. brigu o djeci,

5. socijalnu skrb,

6. primarnu zdravstvenu zastitu,

7. odgoj i osnovno obrazovanje,

8. kulturu, tjelesnu kulturu i sport,

9. zaStitu potrosaca,

10. zastitu i unapredenje prirodnog okolisa,
11. protupoZarnu zastitu i civilnu zastitu,
12. promet na svom podrudju te

13. ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Op¢ina obavlja poslove iz samoupravnog djelokruga sukladno posebnim zakonima
kojima se ureduju pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka.

SadrZaj i nacin obavljanja poslova iz samoupravnog djelokruga detaljnije se ureduje
odlukama Opéinskog vijeca i opéinskog naéelnika u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 17.

Opéina moZe obavljanje pojedinih poslova iz ¢lanka 16. ovoga Statuta organizirati
zajednicki s drugom jedinicom lokalne samouprave ili viSe jedinica lokalne samouprave,
osnivanjem zajedni¢kog tijela, zajedni¢kog upravnog odjela ili sluzbe, zajedni¢kog trgovackog
drustva ili zajednicki organizirati obavljanje pojedinih poslova u skladu s posebnim zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nadin propisan stavkom 1. ovoga ¢lanka donosi
Opéinsko vijece.

Clanak 18.
Opcinsko vijece moZe pojedine poslove iz samoupravnog djelokruga Opéine, &ije je
obavljanje od interesa za gradane na podrudju viSe jedinica lokalne samouprave, posebnom
odlukom prenijeti na Zupaniju Brodsko-posavsku.

VI. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE GRADANA U ODLUCIVANJU

Clanak 19.
Gradani mogu neposredno sudjelovati u odludivanju o lokalnim poslovima putem
lokalnog referenduma i mjesnog zbora gradana, u skladu sa zakonom i ovim Statutom.



1. Referendum

Clanak 20 .
Referendum se mozZe raspisati radi odludivanja o prijedlogu o promjeni statuta
Opéine, o prijedlogu opéeg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opéinskog vijeéa, kao i o
drugim pitanjima odredenim zakonom.

Prijedlog za donosenje odluke o raspisivanju referenduma iz stavka 1. ovoga &lanka
moZe, temeljem odredbi zakona i ovog Statuta, podnijeti:

- jedna tredina ¢lanova Opéinskog vijeéa,
- opéinski nacelnik,
-1inajmanje 20% ukupnog broja biraa upisanih u popis bira¢a Opéine.

Referendum raspisan radi prethodnog pribavljanja misljenja stanovnika o promjeni
podruéja Opéine nije obvezujuéi.

Clanak 21.
Osim iz razloga utvrdenih ¢lankom 20. stavkom 1. ovog Statuta referendum se moze

raspisati i radi opoziva Opéinskog nadelnika i njegovog zamjenika.

Prijedlog za raspisivanje referenduma radi opoziva Opéinskog naéelnika i njegovog
zamjenika moZe podnijeti najmanje 20% ukupnog broja birata upisanih u popis birada
Opéine i 2/3 ¢lanova Opéinskog vijeéa.

Prijedlog mora biti podnesen u pisanom obliku i mora sadrZavati osobne podatke
(ime i prezime, adresu prebivali$ta i OIB) i vlastoruéni potpis biraca.

Op¢insko vije¢e ne smije raspisati referendum za opoziv Opéinskog nadelnika i
njegovog zamjenika prije proteka roka od 6 mjeseci od odrZanih izbora ili ranije odrZanog
referenduma za opoziv niti u godini u kojoj se odrZavaju redovni izbori za nadelnika.

Ako na referendumu nije donesena odluka o opozivu Opéinskog naéelnika i njegovog
zamjenika, novi referendum ne smije se raspisati prije proteka roka od 6 mjeseci od dana
ranije odrzanog referenduma.

Clanak 22.

Ako su prijedlog za raspisivanje referenduma podnijeli bira¢i predsjednik Opéinskog
vijeta duZan je podneseni prijedlog za raspisivanje referenduma u roku od 30 dana od dana
primitka dostaviti sredi$njem tijelu drZavne uprave nadleZnom za lokalnu i podruénu
(regionalnu) samoupravu.

Sredidnje tijelo drzavne uprave ée u roku od 60 dana od dostave prijedloga utvrditi
ispravnost podnesenog prijedloga i da li je referendumsko pitanje sukladno odredbama
Zakona i u skladu s tim svoju odluku dostaviti opéinskom vijeéu.

Protiv odluke sredi$njeg tijela drzavne uprave kojom je utvrdeno da prijedlog nije
ispravan nije dozvoljena Zalba, ve¢ se moZe pokrenuti upravni spor pred Visokim upravnim
sudom Republike Hrvatske.

Ako sredidnje tijelo drzavne uprave nadleZzno za lokalnu i podruénu (regionalnu)
samoupravu utvrdi da je prijedlog za raspisivanje referenduma ispravan, Opéinsko vijeée ée
raspisati referendum u roku od 30 dana od dana zaprimanja odluke o ispravnosti prijedloga.

Ako je raspisivanje referenduma predloZila najmanje jedna treéina &lanova
predstavnickog tijela, odnosno ako je raspisivanje referenduma predloZio opéinski nadelnik,



predstavnicko tijelo duzno je izjasniti se o podnesenom prijedlogu te ako prijedlog prihvati,
donijeti odluku o raspisivanju referenduma u roku od 30 dana od zaprimanja prijedloga.

Odluka o raspisivanju referenduma donosi se veéinom glasova svih ¢lanova
predstavnickog tijela.

Ako su prijedlog za raspisivanje referenduma za opoziv nadelnika i njegovog
zamjenika podnijeli biradi, predsjednik Opéinskog vije¢a duZan je postupiti kao i u stavku 1. i
2. ovog Clanka.

Clanak 23.
Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi:
- naziv tijela koje raspisuje referendum,
- podrucje za koje se raspisuje referendum,
- naziv akta o kojem se odlucuje na referendumu, odnosno naznaku pitanja o kojem ée biradi

odludivati,

- obrazloZenje akta ili pitanja o kojima se raspisuje referendum,

- referendumsko pitanje ili pitanja, odnosno jedan ili viSe prijedloga o kojima ée biradi
odludivati,

- idan odrzavanja referenduma.

Clanak 24.
Pravo glasanja na referendumu imaju gradani s prebivaliStem na podruéju Opéine,
odnosno na podrudju za koje se raspisuje referendum i upisani su u popis biraca.

Clanak 25.
Odluka donesena na referendumu o pitanjima iz ¢lanka 20. stavka 1. ovog Statuta
obvezna je za Opcinsko vijece, osim ako se radilo o savjetodavnom referendumu.

2. Mjesni zbor gradana

Clanak 26.
Opéinsko vijece moZze traziti misljenje od mjesnog zbora gradana o prijedlogu opéeg
akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opéine kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom.

Prijedlog za traZenje miSljenja iz stavka 1. ovoga ¢lanka moZe podnijeti najmanje
jedna treéina vije¢nika Opéinskog vijeca i opéinski naéelnik.

Opéinsko vijece duzno je donijeti odluku o prijedlogu iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku
od 60 od dana zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 3. ovoga ¢lanka utvrduje se o kojim ée se pitanjima traZiti misljenje
te rok u kojem je rezultate odrzanog zbora gradana potrebno dostaviti Opéinskom vijeéu.

Clanak 27.
Zbor gradana saziva Opéinsko vijece u roku od 15 dana od dana donoSenja odluke iz
¢lanka 26. stavka 3. ovoga Statuta.

Za pravovaljanost izjaSnjavanja na zboru gradana potrebna je prisutnost najmanje
10% biraca upisanih u popis bira¢a za ¢ije podrudje je sazvan zbor gradana.

Izjasnjavanje gradana na zboru gradana u pravilu je javno, a odluke se donose
ve¢inom glasova prisutnih gradana. Veéina nazo¢nih moZe odluditi da je izja$njavanje tajno.

Clanak 28.
Gradani imaju pravo predlagati Opéinskom vijeéu donoSenje odredenog akta ili
rjeSavanje odredenog pitanja iz djelokruga Opéinskog vijeéa.



Opéinsko vijece raspravlja o prijedlogu iz stavka 1. ovoga ¢lanka, ako prijedlog
potpisom podrzi najmanje 10% bira¢a upisanih u popis biraca Opéine.

Opéinsko vije¢e duzno je dati odgovor podnositeljima najkasnije u roku od 3 mjeseca
od primitka prijedloga.

3. Predstavke i prituzbe

Clanak 29.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi predstavke i prituZbe na rad tijela
upravljanja i upravnih tijela Opéine te na nepravilan odnos zaposlenih u tim tijelima kada im
se obracaju radi ostvarivanja svojih prava i interesa ili izvrSavanja svojih gradanskih
duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe ¢elnik tijela Opéine odnosno procelnik upravnog
tijela duzan je odgovoriti u roku od 30 dana od dana podnoSenja predstavke, odnosno
prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka osigurava se na jedan ili vise prikladnih
nacina: ustanovljavanjem knjige prituzbi, postavljanjem sandudié¢a za predstavke i prituzbe,
neposrednim komuniciranjem s predstavnicima tijela ili sredstvima elektronicke
komunikacije.

VIIL. TIJELA OPCINE

Clanak 30.
Tijela Opéine su Opéinsko vijeée i opéinski naéelnik.

1. Op¢insko vijeée

Clanak 31.
Opcinsko vijeée predstavnicko je tijelo gradana i tijelo lokalne samouprave koje
donosi odluke i akte u okviru prava i duznosti Opéine te obavlja i druge poslove u skladu sa
Ustavom, zakonom i ovim Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije utvrdeno tijelo nadlezno za obavljanje poslova
iz samoupravnog djelokruga, poslovi i zadaée koje se odnose na uredivanje odnosa iz
samoupravnog djelokruga u nadleZnosti su Opéinskog vije¢a, a izvr$ni poslovi i zadaée u
nadleZnosti su opéinskog nacelnika.

U koliko se na naéin propisan stavkom 2. ovoga ¢lanka ne moze utvrditi nadleZno
tijelo, poslove i zadaée obavlja Opéinsko vijeée.

Clanak 32.

Op¢insko vijeée:
1. donosi Statut Opéine,
2. donosi Poslovnik o radu,
3.donosi odluku o uvjetima, nadinu i postupku gospodarenja nekretninama u vlasniétvu

Opéine,

4. donosi proracun i odluku o izvr$enju prora¢una,
5. usvaja godisnje izvjesce o izvrSenju proraduna,
6. donosi odluku o privremenom financiranju,



7. odluduje o stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina te raspolaganju ostalom imovinom
Opéine ¢ija pojedina¢na vrijednost prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u
godini koja prethodi godini u kojoj se odlu¢uje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina, odnosno raspolaganju ostalom imovinom, a ako je iznos 0,5 % prihoda bez
primitaka manji od 70.000,00 kn tada odluc¢uje o vrijednosti koja prelazi iznos od
70.000,00 kn, ali uvijek odlu¢uje ako vrijednost prelazi 1.000.000,00 kuna,

8. donosi odluku o promjeni granice Opéine,

9. ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih odjela i sluzbi,

10. donosi odluku o kriterijima za ocjenjivanje sluzbenika i na¢inu provodenja ocjenjivanja,

11. osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka drustva i druge pravne osobe, za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih djelatnosti od interesa za Op¢inu,

12. odlucuje o davanju suglasnosti za zaduZivanje pravnim osobama koje je osnovala Opéina
ili koje su u ve¢inskom vlasnistvu Opéine,

13. daje prethodne suglasnosti na statute ustanova, ukoliko zakonom ili odlukom o osnivanju
nije drugadije propisano,

14. donosi odluke o potpisivanju sporazuma o suradnji s drugim jedinicama lokalne
samouprave, u skladu sa opéim aktom i zakonom,

15. raspisuje lokalni referendum,

16. bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednika Opéinskog vijeca,

17. bira i razrjeSava predsjednike i ¢lanove radnih tijela Opéinskog vijeca,

18. odlucuje o pokroviteljstvu Opéine,

19. donosi odluku o kriterijima, na¢inu i postupku za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje
javna priznanja,

20. imenuje i razrje$ava i druge osobe odredene zakonom, ovim Statutom i posebnim
odlukama Opcinskog vijeca,

21. donosi odluke i druge opée akte koji su mu stavljeni u djelokrug zakonom i pod
zakonskim aktima,

22, predlaZe glavnoj skupstini odnosno skupstini trgovackog drustva u kojem Opéina ima
dionice ili udjele u vlasnistvu ¢lanove upravnog tijela i nadzornog odbora trgovackog
drustva.

Odluke iz stavka 1. tocke 1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 11, 12, 14, 15 i 16. ovog ¢lanka Opéinsko
vijece donosi ve¢inom glasova svih ¢lanova Op¢inskog vijeca.

Clanak 33.
Opcinsko vijete odluke donosi veéinom glasova ako je na sjednici nazo¢na veéina
njegovih ¢lanova.
Odluku o raspisivanju referenduma za opoziv Opéinskog nacelnika i njegovog
zamjenika koju je predloZilo 2/3 ¢lanova Opéinskog vijeéa, Opéinsko vije¢e donosi
dvotrec¢inskom veéinom glasova svih ¢lanova Opéinskog vijeca.

Clanak 34.
Op¢insko vijeée ima predsjednika i potpredsjednika.

Predsjednika i potpredsjednika opéinskog vije¢a biraju ¢lanovi opéinskog vijeca iz
reda ¢lanova Opéinskog vijeca, ve¢inom glasova svih ¢lanova, na prijedlog Komisije za izbor i
imenovanja ili 1/3 (jedne treéine) ¢lanova Opéinskog vijea na nadin i postupak utvrden
Poslovnikom o radu Opéinskog vijeéa opé¢ine Podcrkavlje.

DuZnost predsjednika i potpredsjednika Opcinskog vije¢a je pocasna i za njezino
obavljanje obnasatelji duznosti ne primaju plac¢u. Predsjednik i potpredsjednici imaju pravo
na naknadu sukladno posebnoj odluci Opéinskog vijeca.

Clanak 35.
Predsjednik Opéinskog vije¢a:
- zastupa Op¢insko vijece,
- saziva i predsjedava sjednicama Opcinskog vijeca,
- predlaze dnevni red Opéinskog vijeca,



- upuéuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u propisani postupak,

- brine o postupku donosenja odluka i opéih akata,

- odrZava red na sjednici Opéinskog vijeéa,

- uskladuje rad radnih tijela,

- potpisuje odluke i akte koje donosi Opéinsko vijeée,

- brine o suradnji Opéinskog vijeéa i opéinskog nadelnika,

- brine se o zastiti prava vijeénika i

- obavlja i druge poslove odredene zakonom i Poslovnikom Opéinskog vijeéa.

U sluaju odsutnosti ili sprije¢enosti predsjednika Opéinskog vijeéa u obavljanju svoje
duZnosti, zamjenjuje ga s istim pravima potpredsjednik.

Smatra se da je predsjednik Opéinskog vije¢a odsutan ili sprijeten obavljati svoju
duZnost ako duZe od 30 dana nije dostupan duZnosnicima i zaposlenicima opéine radi
dogovora o obavljanju poslova, donoSenja odluka, potpisivanja akata i sl.

U slucaju da predsjednik Opéinskog vijeca nije nazofan na sazvanoj sjednici
Op¢inskog vije¢a zamijenit ¢e ga potpredsjednik i potpisuje sve odluke i druge akte koje je
Op¢éinsko vije¢e donijelo na toj sjednici.

Clanak 36.
Opéinsko vijece ¢ini 13 (trinaest) vije¢nika koji se biraju na naéin i u postupku kako je
to propisano posebnim zakonom.

U Opéinskom vijetu pravo na razmjernu zastupljenost ostvaruju pripadnici
nacionalne manjine, sukladno Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina i Zakonu o
lokalnim izborima.

Clanak 37.

Mandat ¢lanova Opéinskog vijeca izabranih na redovnim izborima poginje danom
konstituiranja Opéinskog vije¢a i traje do dana stupanja na snagu odluke Vlade Republike
Hrvaske o raspisivanju sljedec¢ih redovnih izbora, odnosno do dana stupanja na snagu odluke
Vlade Republike Hrvaske o raspustanju Opéinskog vijeéa.

Mandat ¢lanova Opéinskog vijeca izabranih na prijevremenim izborima traje od dana
konstituiranja Opéinskog vijeéa do isteka tekuéeg mandata Opéinskog vijeéa izabranog na
redovnim izborima.

Clanak 38.
DuZnost ¢lana Opéinskog vijeca je pocasna i za njezino obavljanje vije¢nik ne prima
plaéu.

Vijeénici imaju pravo na naknadu u skladu s posebnom odlukom Opéinskog vijeéa.

Vijeénici nemaju obvezujué¢i mandat i nisu opozivi.

Clanak 39.
Vije¢niku prestaje mandat prije isteka vremena na koji je izabran:
- ako podnese ostavku, danom dostave pisane ostavke,
- ako mu je pravomo¢nom sudskom odlukom potpuno oduzeta poslovna sposobnost, danom
pravomo¢nosti sudske odluke,
- ako je pravomoc¢nom sudskom presudom osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzZem od Sest mjeseci, danom pravomoénosti presude,
- ako odjavi prebivaliste s podruéja Opéine, danom prestanka prebivaliita,
- ako mu prestane hrvatsko drZavljanstvo, danom prestanka drZavljanstva i
- smréu.



Clanak go0.
Vije¢niku koji za vrijeme trajanja mandata prihvati obnasanje duZnosti koja je prema
odredbama zakona nespojiva s duznoséu ¢lana predstavnickog tijela, mandat miruje, a za to
vrijeme vijecnika zamjenjuje zamjenik, u skladu s odredbama zakona.

Po prestanku obnasanja nespojive duZnosti, vije¢nik nastavlja s obnasanjem duZnosti
vijeénika, ako podnese pisani zahtjev predsjedniku Opé¢inskog vijeéa u roku od osam dana od
dana prestanka obnasanja nespojive duZnosti. Mirovanje mandata prestaje osmog dana od
dana podnosenja pisanog zahtjeva.

Clan vije¢a moZe staviti mandat u mirovanje iz osobnih razloga, sukladno zakonu.

Vije¢nik moze traziti nastavljanje obnaSanja duZnosti vije¢nika jedanput u tijeku
trajanja mandata.

Clanak 41.
Vijeénik opéinskog vije¢a ima prava i duznosti:
- sudjelovati na sjednicama Opéinskog vijeca,
- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je na dnevnom redu sjednice Vijeca,
- predlagati Vijeéu donosenje akata, podnositi prijedloge akata i podnositi amandmane na
prijedloge akata,
- postavljati pitanja iz djelokruga rada Opéinskog vijeéa,
- postavljati pitanja opé¢inskom naéelniku i zamjeniku opéinskog naéelnika,
- sudjelovati na sjednicama radnih tijela opéinskog vije¢a i na njima raspravljati, a u radnim
tijelima kojih je ¢lan i glasovati,
- traZiti i dobiti podatke potrebne za obavljanje duznosti vije¢nika od upravnih tijela Opéine i
- ima pravo uvida u registar biraca za vrijeme dok obavlja duZnost.

Vijeénik ne moZe biti kazneno gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nadin, zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na sjednicama Opéinskog vijeca.

Vije¢nik je duZan Cuvati tajnost podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
propisima, za koje sazna za vrijeme obnasanja duznosti vije¢nika.

Vijeénik ima i druga prava i duZnosti utvrdena odredbama zakona, ovog Statuta i
Poslovnika Op¢inskog vijeca.

Clanak g42.
Poslovnikom Opc¢inskog vijeéa detal_]mje se ureduje nadin konstituiranja, sazwanja
rad i tijek sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornostl \1Jecmka, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika Opéinskog vijeéa, djelokrug, sastav i nacin rada radnih tijela, naéin i
postupak donoSenja akata u Opéinskom vijeéu, postupak izbora i razrjeSenja, sudjelovanje
gradana na sjednicama te druga pitanja od znacaja za rad Op¢inskog vijeca.

Opéinsko vijece posebnom odlukom ureduje nacela i standarde dobrog ponaSanja
predsjednika, potpredsjednika i ¢lanova Opéinskog vijeca, te predsjednika i ¢lanova radnih
tijela Opéinskog vije¢a u obavljanju njihovih duZnosti.

1. Radna tijela opéinskog vijec¢a

Clanak 43.
Radna tijela Opéinskog vijeca su:
- Komisija za izbor i imenovanja,
- Mandatna komisija
- Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost.



Clanak 44.
Komisija za izbor i imenovanja, predlaZe:
- izbor i razrjeSenje predsjednika i potpredsjednika Opéinskog vijeéa,
- izbor i razrjeSenje ¢lanova radnih tijela Opéinskog vijeéa,
- imenovanje i razrjeSenje drugih osoba odredenih ovim Statutom i drugim odlukama
Op¢inskog vijeca,
- propise o primanjima vije¢nika, te naknade vijeénicima za rad u Opéinskom vijeéu.

Clanak 45.
Mandatna komisija:

- na konstituirajucoj sjednici obavjestava Opéinsko vijeée o provedenim izborima za
Opéinsko vijece i imenima izabranih vijeénika, temeljem objavljenih rezultata nadleZnog
izbornog povjerenstva o provedenim izborima,

- obavjestava Opéinsko vije¢e o podnesenim ostavkama na vijeéni¢ku duZnost, te o
zamjenicima vije¢nika koji umjesto njih po¢inju obavljati vijeéni¢ku duZnost,

- obavjeStava Opéinsko vijeée o mirovanju mandata vijeénika i o zamjenicima vijeénika koji
umjesto njih po¢inju obavljati vijeéni¢ku duznost,

- obavjestava Opéinsko vijece o prestanku mirovanja mandata vijeénika,

- obavjeStava Opéinsko vijece o prestanku mandata kada se ispune zakonom predvideni
uvjeti i obavjestava Opéinsko vijeée da su ispunjeni zakonski uvjeti za pocetak mandata
zamjeniku vije¢nika.

Clanak 46.
Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost:

- predlaZe Statut Opéine i Poslovnik Opéinskog vijeéa,

- predlaZe pokretanje postupka za izmjenu Statuta odnosno Poslovnika Opéinskog vijeéa,

- razmatra prijedloge Odluke i drugih Opéih akata koje donosi Opéinsko vijeée u pogledu
njihove uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom, te u pogledu njihove pravne obradei o
tome daje misljenje i prijedloge Opéinskom vijeéu,

- obavlja i druge poslove odredene ovim Statutom.

Clanak 47.
Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nadin rada radnih tijela utvrduje Opéinsko vije¢e
posebnim odlukama.

2, Opé¢inski nacéelnik

Clanak 48.
Opéinski nacelnik i njegov zamjenik biraju se na neposrednim izborima u postupku i
na nadin kako je to propisano posebnim zakonom.

Op¢inski nacelnik je izvrsno tijelo opéine i nositelj je izvréne vlasti Opéine.

Iznimno od stavka 2. ovog ¢lanka, izvréno tijelo je i zamjenik u slu¢ajevima:
- da je izabran na neposrednim izborima zajedno s opéinskim naéelnikom i
- ako je mandat opéinskog nacelnika prestao nakon isteka 2 godine mandata.

Zamjenik op¢inskog nacelnika iz st. 3. ovog ¢lanka koji obnaga duZnost opéinskog
nacelnika ima sva prava i duZnosti opéinskog nacelnika.

Opéinski nacelnik i njegov zamjenik stupaju na izabrane duZnosti prvog radnog dana
koji slijedi danu objave konaénih rezultata izbora.

Iznimno od stavka 5. ovog ¢lanka, opéinski nacelnik te njegov zamjenik, u slu¢aju iz ¢l.
90. st. 1. Zakona o lokalnim izborima, stupaju na duZnost danom podno$enja ostavke na
nespojivu duznost.



Mandat opéinskog nacelnika i njegovog zamjenika je ¢etiri godine.

Mandat opéinskog nacelnika i njegovog zamjenika poéinje prvog radnog dana koji
slijedi danu objave kona¢nih rezultata izbora i traje do prvog radnog dana koji slijedi danu
objave konaé¢nih rezultata izbora novoga opéinskog nacelnika.

Op¢inski nacelnik:

1. priprema prijedloge opéih akata,

2. izvr$ava i osigurava izvrsavanje op¢ih akata Opéinskog vijeca,

3. utvrduje prijedlog prora¢una Opéine i izvrSenje proracuna,

4. upravlja imovinom Opéine u skladu sa zakonom, ovim Statutom i op¢im aktima Opéinskog
vijeca,

5. odlu¢uje o stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina Opéine ¢ija pojedina¢na vrijednost
ne prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u godini koja prethodi godini u
kojoj se odluéuje o stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina, a ako je iznos 0,5 %
prihoda bez primitaka manji od 70.000,00 kn tada odlucuje o vrijednosti do iznosa od
70.000,00 kn, ako je stjecanje i otudivanje planirano u prora¢unu i provedeno u skladu sa
zakonskim propisima i drugom raspolaganju imovinom u skladu sa zakonom, ovim
Statutom i posebnim propisima

6. upravlja prihodima i rashodima Opéine,

7. upravlja raspoloZivim novéanim sredstvima na ra¢unu prorac¢una Opéine,

8. donosi pravilnik o unutarnjem redu za upravna tijela Opéine,

9. imenuje i razrjeSava prodelnike upravnih tijela,

10. imenuje 1 razrjeSava unutarnjeg revizora,

11. utvrduje plan prijma u sluzbu u upravna tijela Opéine,

12. predlaZe izradu prostornog plana kao i njegove izmjene i dopune,

13. razmatra i utvrduje konacni prijedlog prostornog plana,

14. imenuje i razrjeSava upravitelja vlastitog pogona,

15.donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili raspisivanju natje¢aja za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

16. sklapa ugovor o koncesiji za obavljanje komunalnih djelatnosti,

17.donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili raspisivanju natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti na temelju ugovora i sklapa ugovor o povjeravanju poslova,

18. daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena komunalnih usluga,

19. imenuje i razrjesuje predstavnike Opéine u tijelima javnih ustanova, trgovackih drustava i
drugih pravnih osoba kojima je Opéina osnivad,

20. do kraja oZujka tekuée godine podnosi Opéinskom vijeéu izvjeSée o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture i Programu gradnje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture za prethodnu godinu,

21. provodi postupak natjecaja i donosi odluku o najpovoljnijoj ponudi za davanje u
Zakup poslovnog prostora u vlasni$tvu Opéine u skladu s posebnom odluku Opéinskog
vijeca o poslovnim prostorima,

22. donosi odluku o uredenju prometa i parkiranja na podruéju Opéine,

23. organizira zastitu od poZara na podruéju Opéine i vodi brigu o uspje$nom provodenju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od pozara,

24. usmjerava djelovanje upravnih odjela i sluzbi Opéine u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Op¢ine, odnosno poslova drzavne uprave, ako su preneseni na
Opéinu,

25. nadzire rad upravnih odjela i sluzbi u samoupravnom djelokrugu i poslovima drZzavne
uprave,

26. daje misljenje o prijedlozima koje podnose drugi ovlasteni predlagatelji,

28. obavlja i druge poslove predvidene ovim Statutom i drugim propisima.

Op¢inski nacelnik je duzan objaviti odluku o imenovanju i razrjeSenju osoba iz stavka
9. podstavka 19. ovog ¢lanka u prvom broju sluzbenog glasnika koji slijedi nakon donosenja
Odluke.



Clanak 49.
Op¢inski nacelnik je odgovoran za ustavnost i zakonitost obavljanja poslova koji su u
njegovom djelokrugu i za ustavnost i zakonitost akata upravnih tijela Opéine.

Clanak 50.
Opcinski nacelnik dva puta godi$nje podnosi Opéinskom vijeéu polugodiSnje izvjesée
o svom radu i to do 31. oZujka tekuce godine za razdoblje srpanj-prosinac prethodne godine i
do 30. rujna za razdoblje sije¢anj-lipanj tekuée godine.

Pored izvjesca iz stavka 1. ovoga ¢lanka Opéinsko vijeée moZe od opéinskog nac¢elnika
traziti i izvjeS¢e o drugim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Izvjesée po zahtjevu iz stavka 2. ovoga ¢lanka opéinski naéelnik podnosi u roku od 30
dana od dana primitka zahtjeva. Ukoliko se zahtjevom traZi izvjeSée za veéi broj razli¢itih
pitanja, rok za podnosenje izvjesca iznosi 60 dana od dana primitka zahtjeva.

Op¢insko vijece ne moZe zahtijevati od opéinskog nalelnika izvje$ée o bitno
podudarnom pitanju prije proteka roka od 6 mjeseci od ranije podnesenog izvie$éa o istom
pitanju.

Clanak 51.
Op¢inski nacelnik u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga Opéine:

- ima pravo obustaviti od primjene opéi akt Opéinskog vije¢a, ako ocijeni da je tim aktom
povrijeden zakon ili drugi propis, te zatraziti od Opéinskog vije¢a da u roku od 8 dana
otkloni uocene nedostatke. Ako Opéinsko vijeée to ne uéini, opéinski nacelnik je duZan bez
odgode o tome obavijestiti predstojnika ureda drZavne uprave u Brodsko-posavskoj
Zupaniji.

Clanak 52.

Opéinski nacelnik ima zamjenika, koji ga zamjenjuje u slu¢aju duZe odsutnosti ili ako
je opcinski nacelnik sprije¢en obavljati svoju duZnost. Smatra se da je opéinski nadelnik duze
odsutan ili sprijecen obavljati svoju duZnost ako duZe od 30 dana nije prisutan u
prostorijama opéine, a pritom duZnosnicima i zaposlenicima opéine nije neposredno
dostupan na drugom mjestu radi dogovora o obavljanju poslova, donoSenja odluka,
potpisivanja akata i sl.

Op¢inski nacelnik moZe obavljanje odredenih poslova iz svoga djelokruga povjeriti
zamjeniku, ali mu time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.

Zamjenik opéinskog nacelnika je u sluéaju iz stavka 2. ovoga ¢lanka duZan pridravati
se uputa opéinskog nacelnika.

Pravo na zamjenika opé¢inskog nacelnika ostvaruju i pripadnici nacionalne manjine,
sukladno Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina i Zakonu o lokalnim izborima.

Clanak 53.
Opc¢inski nacelnik i njegov zamjenik mogu odlué¢iti hoée 1i duZnost obavljati
profesionalno ili volonterski osim u godini odrZavanja redovnih lokalnih izbora.

Osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka duZne su u roku od 8 dana od dana stupanja na duZnost
dostaviti pisanu obavijest jedinstvenom upravnom odjelu opéine o tome na koji ée naéin
obnasati duznost.

Za osobu iz stavka 1. ovog ¢lanka koja nije postupila na naéin propisan stavkom
2.0voga ¢lanka smatra se da duznost obavlja volonterski.

Danom stupanja na duZnost osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatra se dan pocetka
mandata.



Op¢inski nacelnik i njegov zamjenik mogu promijeniti nacin obavljanja duZnosti u
tijeku mandata, dostavom pisane obavijesti o promjeni nadina obavljanja duZnosti
jedinstvenom upravnom odjelu opéine.

Novi nadin obavljanja duZnosti zapocinje prvog dana slijedeéeg mjeseca nakon
dostave pisane obavijesti.

Ako opéinski nacelnik i njegov zamjenik svoju duznost obavljaju profesionalno, za
vrijeme profesionalnog obavljanja duZnosti ostvaruju pravo na plaéu kao i druga prava
izrada, a vrijeme obavljanja duZnosti ura¢unava im se u staZ osiguranja.

Ako opcinski nacelnik i njegov zamjenik svoju duznost obavljaju volonterski, imaju
pravo na naknadu za rad.

Osnovna mjerila za odredivanje plaée, odnosno naknade za rad opéinskog nacelnika i
njegovog zamjenika, kao i druga prava vezana uz profesionalno obavljanje duznosti odreduje
se odlukom opéinskog vije¢a u skladu s odredbama posebnog zakona.

Osobe koje su duzZnost obavljale profesionalno posljednjih 6 mjeseci prije prestanka
obavljanja dumostx, po prestanku profesmnalnog obavljan]a duZnosti ostvaruju prava na
naknadu place i staZ osiguranja za vrijeme od 6 mjeseci po prestanku profesionalnog
obavljanja duznosti i to u visini prosjecne place koja im je isplac¢ivana za vrijeme posljednjih 6
mjeseci prije prestanka profesionalnog obavljanja duZnosti.

Osobe koje su duznost obavljale profesionalno manje od 6 mjeseci, po prestanku
obavljanja profesionalne duZnosti ostvaruju pravo na naknadu place i staZ osiguranja onoliko
mjeseci koliko su duznost obavljali profesionalno i to u visini prosjeéne pla¢e koja im je
ispla¢ivana prije prestanka profesionalnog obavljanja duznosti.

Osobe koje duznost nisu obavljale profesionalno veé¢ volonterski nemaju pravo na
naknadu po prestanku obavljanja duZnosti.

Prije isteka roka iz stavka 10. i 11. ovog ¢lanka, ostvarivanje prava prestaje na vlastiti
zahtjev, zapo$ljavanjem, umirovljenjem ili izborom na drugu duZnost koju obavlja
profesionalno.

Po prestanku profesionalnog obnasanja duznosti op¢inski nacelnik i njegov zamjenik
koji je prije obnasanja duZnosti bio zaposlen na neodredeno vrijeme, ima pravo rasporeda
odnosno povratka na rad odgovarajuéom primjenom odredaba zakona kojim se ureduju
obveze i prava drzavnih duznosnika.

Procelnik jedinstvenog upravnog odjela ovlasten je za donoSenje deklaratornih odluka
o pocetku, nadinu te prestanku obnaSanja duZnosti opéinskog nacelnika i njegovog
zamjenika, kao i pojedinaénih rjeSenja o visini pla¢e utvrdene sukladno odredbama posebnog
zakona.

Clanak 54.
Opé¢inskom nacelniku i njegovom zamjeniku mandat prestaje po sili zakona:
- danom dostave pisane ostavke,
- danom pravomoc¢nosti sudske odluke o oduzimanju poslovne sposobnosti,
- danom pravomoc¢nosti sudske presude kojom je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duZem od jednog mjeseca,
- danom prestanka prebivali$ta na podruéju Opéine,
- danom prestanka hrvatskog drzavljanstva i
- ukoliko su opozvani referendumom,
- ukoliko Vlada Republike Hrvatske istovremeno raspusti opéinsko vijece i opé¢inskog



nacelnika sa zamjenikom u slu¢aju da u zakonom odredenom roku ne bude donesen
prorac¢un, odnosno odluka o privremenom financiranju,

- ukoliko u roku od 8 dana od dana koji slijedi danu proglasenja kona¢nih rezultata izbora ne
podnese ostavku na nespojivu duZnost koja je propisana posebnim zakonom,

- ukoliko ne stupi na duZnost dana koji slijedi danu progladenja konaénih rezultata izbora o
¢emu je duZan predati pismenu vlastoru¢no potpisanu izjavu o pocetku obnasanja duznosti i

- smréu.

U slu¢aju nastupanja nekog od razloga iz stavka 1. ovoga &lanka prije isteka dvije
godine mandata opéinskog nacelnika prodelnik upravnog odjela nadleznog za sluzbenicke
poslove ée u roku od 8 dana o tome obavijestiti Vladu Republike Hrvatske radi raspisivanja
prijevremenih izbora za novog opéinskog nadéelnika.

Ako mandat opéinskog nadelnika iz nekog od razloga utvrdenih stavkom 1. ovoga
¢lanka prestane nakon isteka dvije godine mandata opéinskog nadelnika, duZnost opéinskog
nacelnika do kraja mandata obnaga zamjenik opéinskog nacelnika.

O svim promjenama tijekom mandata opéinskog nadelnika i njegovog zamjenika,
procelnik jedinstvenog upravnog odjela opéine duZan je bez odgode obavijestiti sredi$nje
tijelo drZavne uprave nadlezno za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu.

Clanak 55.
Op¢inski nacelnik i njegov zamjenik mogu se opozvati i na naéin propisan ¢lankom 21.
ovoga Statuta.

Ako na referendumu bude donesena odluka o opozivu opéinskog naéelnika i njegovog
zamjenika, mandat im prestaje danom objave rezultata referenduma, a do provodenja
prijevremenih izbora duZnost nadelnika obnaSat ée povjerenik kojeg imenuje Vlada
Republike Hrvatske.

Odluka o opozivu donesena je ako se na referendumu za opoziv izjasnila veéina bira¢a
koji su glasovali, uz uvjet da ta veéina iznosi najmanje 1/3 ukupnog broja biraca upisanih u
popis bira¢a na podrudju opéine.

VII. UPRAVNA TIJELA - Jedinstveni upravni odjel

Clanak 56.
Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga opéine kao i poslova drZavne
uprave prenijetih na opéinu ustrojava se jedinstveni upravni odjel.

Ustrojstvo jedinstvenog upravnog odjela ureduje se opéim aktom opéine u skladu sa
statutom i zakonom.

Jedinstvenim upravnim odjelom upravlja proéelnik kojeg na temelju javnog natje¢aja
imenuje opéinski nacelnik.

Opéinski nacelnik moZe razrijesiti procelnika:
1. ako procelnik sam zatraZi razrjeSenje,
2. ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima kojima se ureduju radni odnosi
dovode do prestanka radnog odnosa,
3. ako procelnik ne postupa po propisima ili opéim aktima opéine ili neosnovano ne izvrava
odluke,
4. ako procelnik svojim nesavjesnim radom prouzroéi veéu $tetu opéini.

Ako opéinski nacelnik razrijesi proéelnika sukladno stavku 4. ovog ¢lanka, rasporedit
¢e ga na drugo radno mjesto za koje ispunjava struéne uvijete.



Opé¢ina Podcrkavlje moZe sa drugim jedinicama lokalne samouprave osnovati
zajedni¢ko tijelo, zajednicki upravni odjel ili sluzbu, zajednic¢ko trgovacko drustvo ili moZe
zajednicki organizirati obavljanje pojedinih poslova iz svoga samoupravnog djelokruga.

O osnivanju, ustrojstvu i djelokrugu zajedni¢kog upravnog tijela odluku donosi
Opéinsko vijece.

Temeljem odluke Opéinskog vije¢a, opéinski nacelnik sklopit ¢e sporazum o osnivanju
zajednickog upravnog tijela kojim se propisuje:
- na¢in financiranja,
- nadin upravljanja,
- odgovornost,
- statusna pitanja sluZzbenika i namje$tenika i
- druga pitanja od znacenja za to tijelo.

Clanak 57.

SluZbenici i namjestenici jedinstvenog upravnog odjela u okviru svoga djelokruga
neposredno izvr$avaju i nadziru provodenje zakona i opéih i pojedinacnih akata tijela Opéine
te poduzimaju propisane mjere, a za zakonito i pravovremeno obavljanje poslova iz svoje
nadleznosti odgovorni su opéinskom naéelniku.

SluZbenici i namjeStenici poticat ¢e se na trajno stru¢no osposobljavanje i
usavriavanje putem tecajeva, seminara i Skolovanja.

Prava, obveze i odgovornosti kao i druga pitanja od znaéenja za rad sluzbenika i
namjeStenika u jedinstvenom upravnom odjelu opéine Podcrkavlje ureduju se posebnim
zakonom.

Clanak 58.
U prenijetim poslovima drZzavne uprave, jedinstveni upravni odjel ostvaruje sve
funkcije tijela drZzavne uprave.

Rad jedinstvenog upravnog odjela je javan.

Jedinstveni upravni odjel ostvaruje javnost rada davanjem izvje$ca i podataka o svom
radu.

Sredstva za rad jedinstvenog upravnog odjela, osiguravaju se u proraéunu Opéine.
IX. JAVNE SLUZBE

Clanak 59.
U okviru svoga samoupravnog djelokruga Opéina osigurava obavljanje poslova u
podruc¢ju komunalnih, drustvenih i drugih djelatnosti kojima se zadovoljavaju svakodnevne
potrebe gradana.

Clanak 60.
Opéina osigurava obavljanje djelatnosti iz ¢lanka 59. ovoga Statuta osnivanjem
vlastitog pogona, trgovackih drustva, javnih ustanova ili drugih pravnih osoba.

Predstavnike Opéine u tijelima upravljanja pravnih osoba kojima je Opéina osnivag ili
u kojima ima udjele Opéinu imenuje opéinski nacelnik.



X. IMOVINA I FINANCIRANJE OPCINE

Clanak 61.
Sve pokretne i nepokretne stvari, te imovinska prava koja pripadaju Opéini, ¢ine
imovinu Op¢ine.

Clanak 62.
Imovinom Opéine upravljaju opéinski nacelnik i Opéinsko vijeée u skladu s
odredbama zakona i ovoga Statuta, paZznjom dobrog gospodara.

U postupku upravljanja imovinom opéinski nacelnik donosi pojedinaéne akte glede
upravljanja imovinom na temelju opéih akata Opéinskog vijeéa o uvjetima, nadinu i postupku
gospodarenja imovinom Opéine.

Clanak 63.
Opéina ima prihode kojima u okviru svog samoupravnog djelokruga slobodno
raspolaZe.
Prihodi Opéine su:

- opéinski porezi, prirez, naknade, doprinosi i pristojbe, u skladu sa zakonom i posebnim
odlukama Opéinskog vijeéa,

- prihodi od imovine i imovinskih prava u vlasnistvu Opéine,

- prihod od trgovackih drustava i drugih pravnih osoba u vlasni$tvu Opéine odnosno u kojima
Op¢ina ima udjele,

- prihodi od naknada za koncesije,

- nov¢ane kazne i oduzeta imovinska korist za prekrsaje koje propise Opéina u skladu sa

zakonom,
- udio u zajednic¢kim porezima i dodatni udio u porezu na dohodak za decentralizirane

funkcije prema posebnom zakonu,
- sredstva pomo¢i i dotacije Republike Hrvatske predvidena u DrZzavnom proracunu i

- drugi prihodi odredeni zakonom.

Clanak 64.
Procjena godisnjih prihoda te utvrdeni iznosi rashoda Opéine iskazuju se u proraé¢unu
Opéine.

Svi prihodi prora¢una moraju u proradunu biti iskazani prema izvorima iz kojih
potjecu.

Svi rashodi prora¢una moraju biti utvrdeni prora¢unom i uravnotezeni s prihodima.

Clanak 65.
Proracun Opé¢ine i odluka o izvrSenju prora¢una donose se za prora¢unsku godinu i
vrijede za godinu za koju su doneseni.

Proratunska godina je razdoblje od dvanaest mjeseci koje polinje 1. sijeénja, a
zavrsava 31. prosinca.

Clanak 66.
Op¢inski nacelnik, kao jedini ovlasteni predlagatelj, duZan je utvrditi prijedlog
proracuna i podnijeti ga Opéinskom vijeéu na donoSenje u roku utvrdenom posebnim
zakonom.

Opéinsko vije¢e donosi proracun za sljedeéu proraunsku godinu na nadin i u
rokovima propisanim zakonom.



Ukoliko se proraéun za sljedecu proraéunsku godinu ne moze domjetl u proplsanom
roku, Opcmsko vije¢e donosi odluku o privremenom ﬁnancxranju na nadin i postupku
propisanim zakonom i to najduZe za razdoblje od prva tri mjeseca proraéunske godine.

Clanak 67.
Ako se tijekom proracunske godine smanje prihodi ili poveéaju rashodi utvrdeni
proratunom, prora¢un se mora uravnoteZiti smanjenjem predvidenih izdataka ili
pronalazenjem novih prihoda.

UravnoteZenje prorac¢una provodi se izmjenama i dopunama prora¢una po postupku
propisanom za donosenje prorac¢una.

Clanak 68.
Materijalno i financijsko poslovanje Opé¢ine nadzire Opéinsko vijece.

Zakonitost i pravodobnost koriStenja proracunskih sredstava Opéine nadzire
Ministarstvo financija.

XI. AKTI OPCINE I NADZOR ZAKONITOSTI

Clanak 69.

Temeljem ovlastenja utvrdenih zakonom i ovim Statutom Opéinsko vijeée donosi
Statut, Poslovnik, proracun, odluku o izvrSenju proracuna, odluke i druge opce akte, te
donosi pravilnike, naredbe, uputstva i zakljucke i daje misljenje o pojedinom pitanju iz svog
djelokruga rada.

Op¢insko vijeée donosi pojedinaéne akte kada temeljem zakona rjeSava o
pojedina¢nim stvarima.

Clanak 70.
Opéinski nacelnik u okviru svoga djelokruga donosi odluke, zakljucke, pravilnike, te
opce akte kada je za to ovladten zakonom, Statutom ili opéim aktom Opéinskog vijeéa.

Clanak 71.
Radna tijela Opéinskog vijeéa daju misljenja i donose zakljuéke i preporuke.

Clanak 72.
Opcinski nacelnik osigurava izvrSavanje opéih akata iz ¢lanka 69. stavak 1. ovog
Statuta na nacdin i u postupku propisanom ovim Statutom, te nadzire zakonitost rada
upravnih tijela.

Opéi akti objavljuju se u ,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske Zupanije*
Clanak 73.

Upravna tijela Opéine u izvrSavanju opé¢ih akata Opéinskog vijeéa donose pojedinaéne
akte kojima rjeSavaju o pravima, obvezama i pravnim interesima fizi¢kih i pravnih osoba.

Protiv pojedina¢nih akata iz stavka 1. ovoga ¢lanka moZe se, sukladno odredbama
zakona, izjaviti Zalba nadleZnom upravnom tijelu Zupanije ili pokrenuti upravni spor.

Na donoSenje pojedina¢nih akata shodno se primjenjuju odredbe Zakona o opéem
upravnom postupku i drugih propisa.

U izvrSavanju opc¢ih akata Opéinskog vije¢a pojedinaéne akte donose i pravne osobe
kojima su odlukom Opcinskog vije¢a, temeljem zakona, povjerene javne ovlasti.



Clanak 74.
Nadzor zakonitosti opé¢ih akata koje Opéinsko vijeée donosi u okviru samoupravnog
djelokruga obavlja ured drZavne uprave u Brodsko-posavskoj Zupaniji i nadleZna sredi¥nja
tijela drZavne uprave, svatko u svojem djelokrugu.

Predsjednik Opéinskog vijeta je duZan opéi akt koji je donijelo Opéinsko vijeée
dostaviti predstojniku ureda drZavne uprave u Zupaniji, zajedno s izvatkom iz zapisnika koji
se odnosi na postupak donoSenja, u roku od 15 dana od dana donosenja opéeg akta.

Ukoliko se u zakonom propisanom postupku utvrdi da je opéi akt u suprotnosti s
Ustavom i zakonom, odluku o obustavi opéeg akta od primjene donosi predstojnik ureda
drZavne uprave u Brodsko-posavskoj Zupaniji kao i sredisnja tijela drZavne uprave u okviru
svog djelokruga na nacin i u postupku kako je to propisano Zakonom o lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi i drugim propisima koji ureduju ovo podrudje.

XII. JAVNOST RADA

Clanak 75.
Rad Op¢inskog vije¢a, opéinskog nacelnika i upravnih tijela Opéine je javan.

Zainteresirana javnost i predstavnici medija mogu pratiti rad Opéinskog vijeéa u
skladu s odredbama Poslovnika Opéinskog vijeca.

Clanak 76.
Javnost rada Opéinskog vije¢a osigurava se javnim odrZavanjem sjednica te
objavljivanjem op¢ih i drugih akata Opéinskog vijeca u sluZbenom glasilu Brodsko-posavske
Zupanije i na internetskim stranicama Op¢ine.

Javnost rada opéinskog nacelnika osigurava se davanjem priopéenja i odrZzavanjem
konferencija za medije te objavljivanjem op¢ih akata i drugih akata opéinskog nacelnika u
sluZzbenom glasilu Brodsko-posavske Zupanije i na internetskim stranicama Opéine.

Javnost rada upravnih tijela Opéine osigurava se putem komunikacije s medijima i
objavljivanjem informacija na internetskim stranicama Opéine.

XIII. PROMJENE STATUTA OPCINE

Clanak 77.
Prijedlog za promjenu Statuta moZe podnijeti Opéinski nadelnik, 1/3 ¢lanova
Opéinskog vijeca i Komisija za statut, Poslovnik i normativnu djelatnost Opéinskog vijeéa.

Prijedlog mora biti obrazloZen i podnosi se predsjedniku Opéinskog vijeéa.

Opéinsko vijeée veéinom glasova svih vijeénika odlucuje hoée li pristupiti raspravi o
predloZenoj promjeni statuta.

Ako se niti nakon ponovljene rasprave ne donese odluka o tome hoée li se pristupiti
raspravi o predloZenoj promjeni statuta isti prijedlog se ne moZe ponovno staviti na dnevni
red Opéinskog vijeta prije isteka roka od 6. mjeseci od dana zakljudivanja rasprave o
prijedlogu.



XIV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 78.
Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Opéine Podcrkavlje
(“Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije” br. 04/13).

Clanak 79.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave u “Sluzbenom vjesniku
Brodsko-posavske Zupanije”.
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